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كلمة خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز حفظه الله 

ده الله  أن العمل الخيري أساسٌ في تعزيز تلاحم المجتمع، وأن حفظ النعمة من يؤكد  أيّ

ا بجهود الجمعيات أعظم مجالات الحسان التي تجسد قيم التكافل والمسؤولية، مشيدً

التي تسهم في خدمة المحتاجين وتقليل الهدر.

كلمة ولي العهد الأمير محمد بن سلمان بن عبدالعزيز حفظه الله 

يشدد سموه على أن الجمعيات الخيرية شريك مهم في تحقيق رؤية المملكة 2030، وأن

مبادرات حفظ النعمة تمثل عملاً تنموياً مستداماً يعزز جودة الحياة ويحقق الأثر

ا دور جمعية أرزاق في توظيف الموارد لخدمة المجتمع بكفاءة الاجتماعي، مثمنً

وابتكار.



الحمد لله وحده والصلاة والسلام على من اصطفاه ربه واختاره رحمة للعالمين أما بعد،،

بتوفيق الله وتيسيره انطلقت مسيرة جمعية أرزاق لحفظ النعمة بمحافظة الطائف كأول جمعية تخصصية بمجالات حفظ الطعام

بالمحافظة ، وذلك في تاريخ 1440/11/4 بموجب القرار الوزاري )196395( وتشرفت الجمعية بنيل الرئاسة الفخرية من معالي محافظ الطائف

الاستاذ سعد بن مقبل الميموني ، وتهدف جمعية ارزاق لحفظ النعمة الى توعية المجتمع بخطورة الاسراف في المأكل والمشرب ، والعناية

بفائض الولائم والمطاعم وفقاً للاشتراطات الصحية ، كما تسعى للمساهمة في ابتكار برامج حديثة بطرق مبتكرة لاعادة تدوير الاطعمة

ومن ثم ايصالها لمن يستحقها من الاسر المتعففة والمحتاجة.

كما تسعد جمعية أرزاق باستضافة المتطوعين في العمل الخيري والفرق التطوعية عند تنفيذ برامجها الميدانية ، وتسعى لتحقيق قيم

التكامل والتكافل والتراحم والبذل والعطاء بين أفراد المجتمع ، وإننا في جمعية ارزاق لحفظ النعمة على ثقة بأن يبادر أهل الفضل والإحسان

بمضاعفة الدعم وتكثيف البذل حتى تؤتي هذه الجمعية ثمارها امتثالا لقوله تعالى )وما أنفقتم من خير يوف إليكم وقوله عليه الصلاة

والسلام “مانقص مال من صدقة بل تزده بل تزده“

ختاماً فمن فضل الله جل وعلا على هذه البلاد أن هيأ لنا ولاة صالحين يحبون الخير و يحثون على بذله ويسعون في تيسير كل ما من شأنه أن

يعيش المواطن حياة كريمة ومن فضله علينا أن خاصة أن يسر لنا هذه الجمعية المباركة بمن فيها من عاملين أحسبهم مخلصين ولفضله

راجين ، سدد الله الخطى وبارك في الجهود وكتب لنا جميعاً التوفيق والبر والإعانة وصلى الله على نبينا محمد وعلى آله وصحبه وسلم.

رئيس مجلس الإدارة

أ . سلمان بن عبد الحميد آل علي



الدورة الثانيةالدورة الثانية

الدورة الثانية الدورة الثانية

أعضاء مجلس الإدارة
يقوم مجلس الإدارة بالإشراف على توجهات الجمعية وضمان تحقيق رسالتها وأهدافها، ووضع الخطط
الاستراتيجية ومتابعة تنفيذها بكفاءة. كما يتولى اعتماد السياسات والميزانيات، وتعزيز الحوكمة والشفافية،
وضمان جودة الخدمات المقدمة للمستفيدين، إضافة إلى دعم فرق العمل وتمثيل الجمعية أمام الجهات

الرسمية والشركاء.

الدورة الأولى

عادى بن أحمد الزهراني منصور بن سعود الحارثي سلمالأ بن مناحي الشلو︙



الجهات الإشرافية
يشرف على الجمعية كلٌّ من المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي بصفته الجهة التنظيمية

ووزارة البيئة والمياه والزراعة بصفتها الجهة الإشرافية على أنشطة حفظ النعمة وتقليل الهدر الغذائي.



1- الابتك︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭ار 2- الشفافية 3- الج︭︭︭︭︭︭︭︭ود️
4- المشاركة 5- التكاف︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭ل

من نحن
جمعية خيرية تهدف إلى حفظ النعمة والحد من الهدر الغذائي من خلال جمع فائض الطعام في المناسبات
والمطاعم والفنادق، وإعادة توزيعه بشكل آمن على الأسر المحتاجة. تعمل الجمعية على تعزيز الوعي المجتمعي

بأهمية ترشيد استهلاك الغذاء وتحقيق الأمن الغذائي المستدام.

رسالتناأهدافنا
ابتكار تقنيات متنوعة للحفاظ على الفائض من الغذاء

التكامل ︓التعا︓لأ مابين القطاعات الحكومية ︓الأهلية لتحقيق المستهدف في الأمن الغذائي ︓الحد من الهدر

الحد من الفاقد في السلسة الغذائية ︓تعظيم الفائد️

الحد من الهدر الغذائي المؤثر على اقتصاديات الأسر️ ︓المجتمع

العناية بفائض الغذاء ︓فقا للاشتراطات الصحية ︓الفنية

المحافظة على البيئة ︓تقليل نفايات الغذاء

ترسيخ المسؤلية تجا﻾ الأمن الغذائي ︓المحافظة عليه

توزيع فائض الغذاء ︓فق المعايير ︓الاشتراطات

توعية ︓إرشاد الفرد ︓المجتمع للترشيد في الاستهلام الغذائي ︓تجنب الهدر

جمعية خيرية ذات أثر مستداي في حف︭︭︭ظ النعم︭︭︭ة من
خلاى شراكات مجتمعية ︓برامج نوعية ︓توعوية

رؤيتنا
الرياد️ في حفظ النعمة بطرل مبتكر️ ︓صحي︭︭︭︭︭︭︭︭ة

قيمنا



بسم الله الرحمن الرحيم

 الحمد لله الذ︙ أنعم علينا بنعمٍ لا تُحصىر ︓الصلا️ ︓السلاي على نبينا محمد ︓على آله ︓صحبه أجمعين.

ر ثم بجهود العاملين يسعد جمعية أرزال لحفظ النعمة ألأ تقدّي تقريرها السنو︙ لعاي 2025ر ︓الذ︙ نستعرض فيه أبرز البرامج ︓المبادرات ︓الإنجازات التي تحققت بفضل الله أ︓لاً

ا في نطال عمل الجمعيةر سواء في عدد ا ملحوظً ︓المتطوعين ︓الداعمين الذين حملوا على عاتقهم رسالة حفظ النعمة ︓تعزيز تكافل المجتمع. لقد شهد هذا العاي توسعً

المستفيدين أ︓ جود️ البرامج المنفذ️ر إضافة إلى تعزيز الشراكات المجتمعية ︓المؤسسية التي كالأ لها أثر كبير في تحقيق الأهداف المنشود️.

︓إذ نستعرض في هذا التقرير ما تحقق خلاى عاي 2025ر فإننا نجدد التزامنا بمواصلة العمل ︓فق ر︕ية الجمعية الهادفة إلى نشر ثقافة حفظ النعمةر ︓تقليل الفاقد الغذائير ︓دعم

ن كل يدٍ ساهمت في نجاح هذا العمل المبارمر ︓نؤكد ألأ دعمكم ︓ثقتكم يشكلالأ الدافع الأكبر للاستمرار في تقديم برامج الأسر المحتاجة بما يحقق الكرامة ︓الاستدامة. كما نثمّ

ا لوجهه الكريمر ︓ألأ يكتب للجميع الأجر ︓الثواب ر ︓الله ︓لي التوفيق. ا ر نسأى الله ألأ يبارم في الجهودر ︓ألأ يجعل عملنا خالصً نوعية أكثر تأثيرً

جمعية أرزاق لحفظ النعمة - التقرير السنوي 2025



بلغ إجمالي ما قامت الجمعية بإعاد️ تهيئته ︓توزيعه من الأغذية العينية الفائضة الوارد️ من الأسوال

المركزية ︓المناسبات ︓الولائم ما قيمته 8,642,105 ريالاً قيمة غذاء أُعيدت للحيا️ بدلًا من الهدر

︓ذلك خلاى العاي الميلاد︙ المنصري 2025ي ر ︓قد أسهمت هذ﻾ الجهود في تحويل فائض الغذاء من

الهدر إلى الأجر ︓ترسيخ مفهوي الاستدامة المجتمعيةر ︓تعزيز قيم التكافل ︓المسؤ︓لية الاجتماعية.

إحصائيات و إنجازات ...

رٍ وأثر. ل الفائض إلى أج معاً نحفظ النعمة ونحوّ
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وحدة التطــــــــــــــوع
إحصائي︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭︭ات ︓ إنج︭︭︭︭︭︭ازات ...

مر حيث التقت د ︓حد️ التطوع منظومة متكاملة من العطاء المنظّ تجسّ
الجهود بالفرصر ︓تكاملت البرامج مع الساعاتر ︓اتسع نطال المشاركة
ا ︓قيمة مجتمعية مستدامة. ︓ما كالأ لهذا الأثر التطوعية ليصنع أثرًا ملموسً
ألأ يتحقق لولا إخلاص المتطوعين ︓المتطوعاتر الذين شكّلوا بعطائهم ركيز️

أساسية في دعم رسالة الجمعية ︓تعظيم أثرها التنمو︙.

عدد الفرص التطوعية خلاى عاي 2025
فرصة تطوعية 191

عــــــــــدد الفـــــرص التطوعيــــة

2215 عدد المتطوعين ︓المتطوعات
الملتحقين بالفرص التطوعية خلاى عاي

2025 متطوع ︓متطوعه

عــدد المتطوعيــن والمتطوعــات

عدد الساعات التطوعية الممنوحة
للمتطوعين ︓المتطوعات الملتحقين
بالفرص التطوعية تقدر 80.846 ساعة

تطوعية

عــــــــــدد الساعات التطوعيــــة

عدد البرامج ︓الفعاليات المنفذ️ من
قبل ︓حد️ التطوع بالجمعية 16 فعالية

︓برنامج

عدد البرامج والفعاليات التطوعية

دت الفرص التطوعية قيمة اقتصادية مؤثر️ر حيث بلغ العائد الاقتصاد︙ المتحقق منها ما يُقدَّر ب︭ جسّ
ر في نموذج يعكس أثر العطاء حين يتحوى إلى قيمة مستدامة .2,298,946 ريالًا

العائد الاقتصادي من التطوع



التقرير المالي

د وحدة المالية منظومة متكاملة من الإدارة الدقيقة والشفافية، حيث التقت البيانات بالتخطيط، وتكاملت تجسّ
الميزانيات مع الأهداف، واتسع نطاق الرصد المالي ليضمن تحقيق أثر ملموس وكفاءة استدامية في الموارد.
وما كان لهذا الإنجاز أن يتحقق لولا جهود فريق المالية المتفاني، الذين شكّلوا بعنايتهم المهنية ركيزة أساسية في

دعم استقرار المؤسسة وتعظيم أثرها المالي والتنموي.



5,724,316 الإيرادات النقدية

8,821,453 الإيرادات العينية

2,318,974 العائد الاقتصاد︙ للتطوع

16,864,743 إجمالي الإيرادات

4.524.515 المصر︓فات النقدية

487,249 المصر︓فات العمومية ︓الإدارية

15,655,118 مصر︓فات البرامج ︓الأنشطة

8,811,629 المساعدات العينية )المنصرفة(

16,319,525 إجمالي المصر︓فات

177158 الإهلام السنو︙ للعاي

545218 صافي الفائض المالي

ت
صروفا

الم

الإيرادات
المؤشرات

الإيرادات والمصروفات وفائض الميزانية والإهلاك السنوي
تعكس المؤشرات المالية الواردة في هذه الصفحة سلامة الأداء المالي ودقة التخطيط المعتمد، حيث تُبرز تفاصيل الإيرادات
والمصروفات مدى كفاءة إدارة الموارد وتحقيق التوازن بين الالتزامات المالية والعوائد المتحققة. كما يوضح فائض الميزانية قدرة
الوحدة على ترشيد الإنفاق وتعظيم الاستفادة من الموارد المتاحة، في حين يبيّن الإهلاك السنوي التزام الوحدة بتطبيق

المعايير المحاسبية المعتمدة، بما يعزز الشفافية ويضمن استدامة الأصول على المدى الطويل.

المساعدات العينية ) المنصرفة(
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البرامج ︓الأنشطة

15.9%

إجمالي المصر︓فات
35%

المصر︓فات النقدية
11.1%

المصر︓فات
العمومية ︓الإدارية

1%

الإهلاك
السنوي للعام

35%

صافي
الفائض المالي

35%

إجمالي الإيرادات
50%

العائد
الاقتصاد︙ للتطوع

%9.6

الإيرادات العينية
%26.2

الإيرادات النقدية
%17



عام 2024 )ريال سعودي( عام 2025 )ريال سعودي( نسبة النمو/التغير
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إجمالي الأصول

إجمالي الإيرادات

إجمالي صافي الأصول

النقد وما في حكمه

42.2% 57.8%

52.3% 47.7%

42.1% 57.9%

39.7% 60.3%

نسبة النمو
تُظهر نسب النمو المحققة تطور الأداء المالي واستمرارية التحسن في المؤشرات الرئيسية، بما يعكس
فاعلية السياسات المالية المتبعة وقدرة الوحدة على التكيّف مع المتغيرات الاقتصادية. وتمثل هذه
ا على نجاح التخطيط المالي الاستراتيجي في دعم الاستقرار المالي وتعزيز النمو النسب دليلاً واضحً

المستدام، بما يواكب تطلعات المؤسسة ويعزز قدرتها على تحقيق أهدافها المستقبلية.



وجبات فائضة
تم اعادة تأهيل عدد 118.727
وجبة فائضة وتحويلها من

الهدر إلى الأجر

خضار وفواكه
تم اعادة تأهيل وتوزيع عدد
31.885 كرتون من الخضار

والفواكه

الإطعام الخيري
تم اعداد وتوزيع عدد
50.000 وجبة بتمويل من

منصة إحسان

وجبة إفطار صائم
تم إعداد وتوزيع 84.333 وجبة
افطار صائم بساحات الحرم
المكي ومدينة الطائف  بتمويل

من منصة احسان

عبوة مياه
تم توزيع 1000.000 عبوة مياه
باردة على ضيوف الرحمن

بتمويل من منصة احسان

سلة غذائية
تم توزيع عدد 177 بطاقة
شرائية وسلة غذائية للاسر

الاشد احتياج

عدد الأسر الميتفيدة
تم خدمة عدد 36.607 اسرة
مسجلى لدى قوائم الجمعية

عدد المستفيدين
تم خدمة 1.146.428 مستفيد
من افراد الاسر المسجلة

وضيوف الرحمن

الزيارات الميدانية
عدد الزيارات الميدانية تجاوز
496 زيارة لاستلام فائض

النعم وإعادة توزيعها عدد تراكميعدد تراكمي

يُسهم قسم الحركة في تنفيذ الأعمال الميدانية بكفاءة عالية من خلال تنظيم عمليات التجهيز
والنقل والتوزيع بما يضمن وصول المساعدات إلى مستحقيها بدقة وفي الوقت المناسب.
وتعكس جهود الفريق التزاماً بالمعايير التشغيلية وجودة الأداء بما يعزز الأثر الإنساني ويدعم تحقيق

أهداف الجمعية.
قسم
الحركة



قسم المشاريع والشراكات 
تؤمن الجمعية بأن الشراكات الاستراتيجية تمثل ركيزة أساسية في تعظيم الأثر
المجتمعي وتحقيق الاستدامة، من خلال توحيد الجهود وتكامل الموارد مع الجهات
الداعمة. وقد أسهم هذا النهج التعاوني في تمكين الجمعية من تنفيذ برامجها
ومبادراتها بكفاءة أعلى، والوصول إلى شريحة أوسع من المستفيدين، بما يعزز

رسالتها الإنسانية والتنموية.

منح عينيةمنح نقدية 



المنح النقدية
أسهمت الشراكات المالية خلال عام 2025م في دعم تنفيذ عدد من البرامج والمبادرات
ذات الأثر المستدام، شملت مجالات الأمن الغذائي، وسقيا المياه، وحفظ فائض النعمة،
وبناء القدرات المؤسسية. وقد مكّن هذا الدعم الجمعية من تعزيز كفاءتها التشغيلية

والتوسع في خدماتها بما يحقق أهدافها الإنسانية والتنموية.
وتتقدم الجمعية بخالص الشكر والتقدير للجهات الداعمة على ثقتهم ودعمهم المستمر.



المنح العينية
كان للمنح العينية دور فاعل في دعم البرامج الميدانية وتعزيز استدامة المبادرات، من
خلال توفير المواد الغذائية والمنتجات الأساسية التي أسهمت في تلبية احتياجات

المستفيدين وتحقيق الأثر المجتمعي المنشود.
وتعرب الجمعية عن بالغ شكرها وامتنانها للجهات المانحة على إسهاماتهم القيّمة

ودعمهم المتواصل.



ن الجمعية الشراكات الاستراتيجية التي تثمّ
أُبرمت خلاى عاي 2025ير ︓التي شكّلت ركيز️
أساسية في دعم برامجها ︓مبادراتها ︓تحقيق
مستهدفاتها الإنسانية ︓التنموية. ︓قد أسهم
هذا التعا︓لأ البنّاء مع شركاء النجاح من الجهات
الداعمة ︓القطاعين الحكومي ︓الخاص في
تعزيز كفاء️ الأداء ︓توسيع نطال الأثر
المجتمعير بما ينسجم مع توجهات الاستدامة

︓العمل المؤسسي.
︓تعرب الجمعية عن بالغ شكرها ︓تقديرها
لكافة شركائها على ما قدّمو﻾ من دعم ︓ثقةر
مؤكد️ حرصها على مواصلة تعزيز هذ﻾
الشراكات ︓تطويرها بما يحقق المصالح

المشتركة ︓يسهم في خدمة المجتمع.

ركاء النجاح شُ




